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PODER EXECUTIVO

DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

EDITAL DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Edital: 17/TP/2022. Modalidade: Tomada de Pregos. Processo Administrativo:
17279/2022. Objeto: Contratagdo de empresa especializada em reforma e ampliagdo
para atender as demandas do CRAS e CRESAM. Processo homologado e adjudicado
pela autoridade competente em favor da empresa Elo 9 Eireli. Data da adjudicacao e
homologagao: 27/02/2023.

Nova Odessa, 27 de fevereiro de 2023
MIRIAM CECILIA LARANETTO

Secretaria de Obras, Projetos e Planejamento Urbano

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo n°1810/2023. Ratificando nos termos do Artigo 26 da Lei n® 8.666/93 o ato
do Secretario Municipal de Seguranga que dispensou nos termos do Artigo 25, inciso
1 da Lei Federal n° 8.666/93 para a aquisi¢ao de munic¢des para arma de fogo, com re-
cursos destinados pela Emenda n® 10480017 do Convénio n® 4599/2022 do Ministério
da Justica e Seguranga Publica da empresa Companhia Brasileira de Cartuchos com
valor total de R$ 49.652,20 (quarenta e nove mil seiscentos e cinquenta e dois reais e
vinte centavos).

Nova Odessa, 27 de fevereiro de 2023
CARLOS EDUARDO FANTI

Secretario de Seguranga Publica

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo n°1811/2023. Ratificando nos termos do Artigo 26 da Lei n°® 8.666/93 o ato
do Secretario Municipal de Seguranga que dispensou nos termos do Artigo 25, inciso I
da Lei Federal n°® 8.666/93 para a aquisi¢do de muni¢des para manutengao do porte de
arma funcional dos guardas civis municipais de Nova Odessa, conforme prevé o Con-
vénio n° 11/2018/SR/DPF/SP da empresa Companhia Brasileira de Cartuchos com
valor total de R$ 68.014,70 (sessenta e oito mil, quatorze reais e setenta centavos).

Nova Odessa, 27 de fevereiro de 2023
CARLOS EDUARDO FANTI

Secretario de Seguranga Publica

EDITAL DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Edital: 04/PP/2023. Modalidade: Pregdo Presencial. Processo Administrativo:
17325/2022. Objeto: Pregdo Presencial, pelo sistema de registro de precos, visando
futuras e eventuais aquisi¢cdes de servico de recauchutagem e recapagem de pneus
para a frota da Garagem Municipal. Processo homologado e adjudicado pela autorida-
de competente em favor da empresa JP Beleze. Data da adjudicacao e homologagao:
27/02/2023.

Nova Odessa, 27 de fevereiro de 2023
MIRIAM CECILIA LARANETTO

Secretaria de Obras, Projetos ¢ Planejamento Urbano

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO

Codigo do Plano de Agao: 23588020220001-007139
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Ente Recebedor:45.781.184/0001-02 - Municipio de nova Odessa
Fundo Vinculado:

Fundo Repassador:03.353.358/0001-96 - MDR
Vigéncia:Inicio:23/09/2022Fim:31/05/2023

Orgao Repassador:Ministério do Desenvolvimento Regional
Processo MDR:59000.012894/2022-47

Valor:R$ 727.536,83

Objeto:Aporte da assisténcia financeira destinada a auxiliar o custeio da gratuida-
de das pessoas idosas no transporte publico coletivo urbano, instituido pela Emenda
Constitucional n. 123, de 14 de julho de 2022.

Programa:23588020220001 - Gratuidade EC 123/22

Condicionantes: Aporte dos recursos onde ocorra servigos regulares em operagao de
transporte publico coletivo urbano, semiurbano ou metropolitano.

Aplicacdo dos recursos exclusivamente para auxiliar no custeio ao direito previsto no
§ 2° do art. 230 da Constituicdo Federal.

O poder delegante sera responsavel pelo uso e pela distribuicdo dos recursos aos
prestadores e observara a premissa de equilibrio econdmico-financeiro dos contratos
de concessao do transporte publico coletivo e as diretrizes da modicidade tarifaria.

Os beneficiarios deverao apresentar Relatorio de Gestdo Final e prestagdo de contas
na forma estabelecida na Portaria Interministerial que versa sobre a assisténcia finan-
ceira.

Os beneficiarios autorizam a Unido solicitar a institui¢ao financeira albergante a de-
volu¢do imediata, para a Conta Unica do Tesouro Nacional, dos saldos remanescentes
da conta corrente especifica do instrumento.

Os entes federados dardo publicidade ao inteiro teor do Termo de Adesdo assinado,
por meio do Diario Oficial ou em outro meio de comunicagéo oficial.

As movimentagdes de saida de recursos das contas bancarias poderdo ser classifica-
das e identificadas e as informagdes a elas referentes serdo disponibilizadas para fins
de acompanhamento, prestagao de contas e fiscaliza¢@o. i

Os saldos financeiros ilegalmente aplicados serdo restituidos a Conta Unica do Te-
souro por meio da emissdo e do pagamento de Guia de Recolhimento da Unido atu-
alizada conforme Portaria Interministerial que versa sobre a assisténcia financeira.

Na hipotese de reprovacdo das prestacdes de contas, os beneficiarios adotardo as
medidas necessarias a recomposicao de eventual dano ao erario, sem prejuizo da res-
ponsabilizag@o dos operadores.

Data de Assinatura:05/10/2022

Responsavel:Claudio José Schooder

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo n°1809/2023. Ratificando nos termos do Artigo 26 da Lei n° 8.666/93 o ato
do Secretario Municipal de Seguranga que dispensou nos termos do Artigo 25, inciso I
da Lei Federal n° 8.666/93 para a aquisigdo de arma de fogo, pistola, co, com recursos
destinados pela Emenda n® 10480017 do Convénio n°® 4599/2022 do Ministério da
Justiga e Seguranga Publica da empresa Taurus Armas S.A. com valor total de R$
168.083,72 (cento e sessenta e oito mil, oitenta e trés reais e setenta e dois centavos).

Nova Odessa, 27 de fevereiro de 2023
CARLOS EDUARDO FANTI

Secretario de Seguranga Publica

AVISO DE ABERTURA DE EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO 10/2023

PREFEITURA DE NOVA ODESSA

DIARIO OFICIAL | EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Nova Odessa (Lei Municipal 3.163, de 07 de marco de 2018) é uma publicacao
da Prefeitura de Nova Odessa.

Site: www.novaodessa.sp.gov.br

CONTEUDO: O conteldo publicado é de inteira responsabilidade das secretarias e 6rgdos publicos emissores. Qual-
quer duvida ou solicitacdao de errata devera ser encaminhada diretamente ao érgao emissor. Para informacées sobre
como contatar o érgao emissor, ligue para 3476-8600.

DIRETORIA DE COMUNICAGCAO: Edicao, diagramaco e Publicacéo Eletronica.
E-mail: doficial@novaodessa.sp.gov.br
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O MUNICIPIO DE NOVA ODESSA, torna publico a ABERTURA do edital de Pre-
gao Eletronico n°. 10/PE/2023, através da Bolsa Brasileira de Mercadorias, www.
bbmnetlicitacoes.com.br, acesso ao sistema licitagdo publica e tem por objeto a
AQUISICAO DE COLDRES PARA ARMA DE FOGO PARA SER UTILIZA-
DO PELOS GUARDAS MUNICIPAIS.O edital estara disponivel para download
no site da Bolsa Brasileira de Mercadorias, www.bbmnetlicitacoes.com.br € no site
da prefeitura no seguinte link de acesso: https://transparencia.smarapd.novaodessa.
sp.gov.br:3001/?cod=11.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS A PARTIR DO DIA: 01/03/2023 as 14h:00min.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14/03/2023, as 08h30min.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 14/03/2023, as 09h30min.
Nova Odessa, 28 de fevereiro de 2023
CARLOS EDUARDO FANTI
Secretario de Seguranga Publica
AVISO DE FASE CLASSIFICATORIA CONVITE N°
02/2023 .

O Municipio de Nova Odessa, neste ato representada por meio de sua Comissao Per-
manente de Licita¢des, nomeada através da Portaria n.°34/2023,com relagéo a licita-
¢do Convite n° 02/2023, cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa para a prestagao de
servigos para constru¢ao de adufa da represa no Bosque Manoel Jorge, com forne-
cimento de material, equipamentos ¢ mao de obra, declara classificada a proposta
da empresa Construtora AGV Ltda., no valor de R$99.903,34 (noventa e nove mil,
novecentos e trés reais e trinta e quatro centavos) .Decorrido referido prazo legal, sem
interposicao recursal, os autos licitatorios seguirdo a autoridade superior competente,
qual seja, a Ilma. Sra. Secretaria de Obras,Titular da Pasta Requisitante, para decidir
sobre eventual homologagdo do certame e adjudicagdo do objeto. Publique-se.

Nova Odessa, 15 de fevereiro de 2023 5
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO
(PRORROGACAO DE PRAZO) AO CONTRATO N.
026/2022

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO (PRORROGACAO DE PRAZO)
AO CONTRATO N. 26/2022,Contratante: Municipio de Nova Odessa. Processo
Administrative: 12.322/2021. Modalidade: Pregdo Presencial 07/2022. Contrata-
da: WEB RAST EPP. Assinatura: 05/02/2023. Vigéncia: 17/03/2023 a 16/03/2024.
Crédito pelo qual correra a despesa, com a indicaciio da classificacio funcio-
nal programatica e da categoria econdomica: dotagao 209, 178, 256, 499, 137,
305, 460, 519, 428, 337, 348, 374 e 436 classificacao funcional 12.361.0007.2.027,
12.365.00074.2.049, 12.365.0007.2.005, 06.181.0018.2.009, 18.541.0006.2.024,
10.302.0008.2.032, 08.244.0015.2.003, 06.181.0018.2.037, 15.451.0011.2.038,
10.304.0008.2.033, 10.305.0008.2.034, 27.812.0009.2.035, 04.122.0011.2.039, e
natureza de despesa 3.3.90.39.00. Objeto: Constitui objeto a prestagdo de servigo
de rastreamento e monitoramento on-line dos 164 veiculos da frota do municipio de
Nova Odessa, com fornecimento dos equipamentos em comodato, nos termos das
especificagdes constantes deste instrumento convocatorio e anexos

ROBSON FONTES PAULO

Secretario de Governo

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO N°030/2023
"DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA ATRIBUICAO DE VAGA PARA
O EMPREGO DE EDUCADOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL -
CONTRATACAO TEMPORARIA".

A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sao Paulo, convoca os candidatos
classificados do PROCESSO SELETIVO n° 01/2021, do 17°e 21°, para o Emprego
de EDUCADOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - CONTRATACAO
TEMPORARIA ,para atribuigio de 03 (trés) vagas, conforme classificagio publi-
cada no "Diario Oficial do Municipio de Nova Odessa", de 09 de fevereiro de 2022.

A atribuicio sera realizada no dia 16 de marco de 2023, as 09:00 horas, no Audi-
torio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Jodo Pessoa n° 777, Centro.

No ato da atribuicdo o candidato, que tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) - original e copia;

2-Ensino Superior Completo em Pedagogia (Licenciatura Plena) ou Ensino Médio
com habilitagdo para Magistério - copia autenticada;

3-Declarag@o de horario de trabalho, caso tenha outro vinculo empregaticio - ori-
ginal.

O candidato que ndo estiver presente a sessdo de atribuicdo, na data, horario e local
estabelecidos neste Edital, sera excluido do PROCESSO SELETIVO n° 01/21 para o
emprego de EDUCADOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - CONTRA-
TACAO TEMPORARIA.

No caso de atribui¢ao por procuragdo deverdo ser apresentados, além dos documen-
tos solicitados pelo presente Edital, o instrumento de mandato ¢ a Cédula de Identi-
dade do procurador.

Apbs a atribuigdo o candidato devera se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos até o dia 29/03/2023, munido de todos os documentos necessarios os quais
serdo divulgados na sess@o de atribuicdo, sob pena de perder a vaga.

OBS: O numero de candidatos convocados ¢ maior que o numero de vagas, prevendo
auséncias e desisténcias.

A admissao se dara dia 03/04/2023.

Nova Odessa, Terca-feira, 28 de Fevereiro de 2023
CANDIDATOS CONVOCADOS:
Class. Nome
17 GEISE KELLE SILVA ALBUQUERQUE MANGUEIRA
18° KAREN REGINA ZANELATO
19° MARIANA TAINARA RODRIGUES
20° GISELE ADRIANA BETTIM
21° |PAMELA CAROLINE BARBOSA LUZ DA CRUZ

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO N° 031/2023
"DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA ATR[BUICAO DE VAGA
PARA O EMPREGO DE PROFESSOR DE EDUCA cAo BASICA I - PEB
I- CONTRATACAO T. EMPORARIA".
A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sao Paulo, convoca os candidatos
classificados do PROCESSO SELETIVO n° 01/2021, do 55° ao 79°, para o Empre-
go de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 - PEBI - CONTRATACAO
TEMPORARIA para atribuigdo de 08(oito) vagas,conforme classificagio publicada
no "Diario Oficial do Municipio de Nova Odessa", de 09 de fevereiro de 2022.

A atribui¢io sera realizada no dia 16 de marg¢o de 2023, as 09:00 horas, no Audi-
torio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Jodo Pessoa n° 777, Centro.

No ato da atribui¢do o candidato, que tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) - original e copia;

2-Ensino Superior Completo em Pedagogia (Licenciatura Plena) ou Ensino Médio
com habilitagao para Magistério - cpia autenticada;

3-Declarag@o de horario de trabalho, caso tenha outro vinculo empregaticio - ori-
ginal.

O candidato que ndo estiver presente a sessdo de atribuigdo, na data, horario e local
estabelecidos neste Edital, serd excluido do PROCESSO SELETIVO n°® 01/21 para o
emprego de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I - PEB I - CONTRATA-
CAO TEMPORARIA.

No caso de atribui¢ao por procuragdo deverdo ser apresentados, além dos documen-
tos solicitados pelo presente Edital, o instrumento de mandato e a Cédula de Identi-
dade do procurador.

Ap6s a atribui¢do o candidato devera se apresentar na Diretoria de Recursos Huma-
nos até o dia 29/03/2023, munido de todos os documentos necessarios os quais serdo
divulgados na sessdo de atribuigdo, sob pena de perder a vaga.

OBS: O niimero de candidatos convocados ¢ maior que o numero de vagas, prevendo
auséncias e desisténcias.

A admissao se dara dia 03/04/2023.

CANDIDATOS CONVOCADOS:
Class. Nome

55° GISELE BORDINI SATIRO

56° JAQUELINE MENDES HESSEL

57° ILMA CASTRO BRANDAO BARBOSA

58° EVANI ROSA DA SILVA

59° MANUELA PAIVA LOPES

60° JULIANA CAMILE MATOS

61° RAFAELA SANTOS LEITE

62° MARIA APARECIDA FERNANDES LEITE

63° ADRIANA BALESTERO MONTEIRO NOGUEIRA

64° LARISSA VIEIRA MONTECINO

65° JULIANE DA SILVA CAMPANA

66° RENATA NUNES GARCIA

67° LUCAS TORRES POLIZELI

68° LIDIA DE ASSIS SOUZA MARTINS FERREIRA
Class. Nome

69° LUCIANA APARECIDA DOS SANTOS GONGALVES

70° DANIELA BARBARA TRIGO PRANDO DE GOUVEA

71° RITA DE CASSIA PERPETUA CUNHA

72° MARIA DE FATIMA DOS SANTOS SILVA

73° SIMONE SANTANA FERREIRA

74° ANDERCI ALMEIDA FACIOLI MORETTI

75° ARETHA VAZ TOSTES LENCIO

76° ANA FLAVIA XAVIER

7° LUANA AMARAL CAITANO

78° LUCIMEIRE APARECIDA SILVA ROSA

79° ANDREA TIBES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO N° 032/2023
"DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA ATRIB UICAO DE VAGA
PARA O EMPREGO DE PROFESSOR DE EDUCA CAO INFANTIL - PEI -
CONTRATACAO TEMPORARIA"

A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sao Paulo convoca os candi-
datos classificados do PROCESSO SELETIVO n° 01/2021, do 15° a0 37°, para o
Emprego de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL- PEI CONTRATACAO
TEMPORARIA para atribuicio de 09 (nove) vagas, conforme classificagio publi-
cada no "Diario Oficial do Municipio de Nova Odessa", de 09 de fevereiro de 2022.

A atribui¢fo sera realizada no dia 29 de margo de 2023, as 09:00 horas, no Audi-
torio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Jodo Pessoa n° 777, Centro.

No ato da atribui¢do o candidato, que tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) - original e copia;

2-Ensino Superior Completo em Pedagogia (Licenciatura Plena) ou Ensino Médio
com habilitagdo para Magistério - cépia autenticada;

3-Declaragdo de horario de trabalho, caso tenha outro vinculo empregaticio - ori-
ginal.

O candidato que ndo estiver presente a sessao de atribuigdo, na data, horario e local

O Municipio de Nova Odessa da garantia da autenticidade deste

documento, desde que visualizado através do site
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estabelecidos neste Edital, serd excluido do PROCESSO SELETIVO n° 01/21 para
o emprego de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - PEI - CONTRATA-
CAO TEMPORARIA.

No caso de atribui¢do por procuragdo deverdo ser apresentados, além dos documen-
tos solicitados pelo presente Edital, o instrumento de mandato ¢ a Cédula de Identi-
dade do procurador.

Ap6s a atribui¢do o candidato devera se apresentar na Diretoria de Recursos Huma-
nos até o dia 29/03/2023, munido de todos os documentos necessarios os quais serdo
divulgados na sessdo de atribuigdo, sob pena de perder a vaga.

OBS: O numero de candidatos convocados ¢ maior que o nimero de vagas, prevendo
auséncias e desisténcias

A admissao se dara dia 03/04/2023.

CANDIDATOS CONVOCADOS:

Nome

15° ANDERCI ALMEIDA FACIOLI MORETTI

16° JESSICA NASATO DE ARAUJO

17° ELISANDRA CAROLINA DE ARAUJO SILVA

18° CAMILA DOS SANTOS OLIVEIRA

19° SANDRA HELENA RODRIGUES

20° GRAZIELA RICARDO DE OLIVEIRA CARMONARIO
21° TATIANE DO REIS BARBOSA

22° THAIS RENATA GAIOTO BONFIM

Nome

23° LUCIANA FERREIRA BARBOSA

24° ROSANGELA DA SILVA SOARES
25° MARISA DE PAIVA MUNHOZ

classificados do PROCESSO SELETIVO n° 01/2021, do 01° ao 04°, para o Emprego
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAII - PEB II - EDUCACAO FiSICA-
-CONTRATACAO TEMPORARIA,para atribui¢io de 01 (uma) vaga, conforme
classificagdo publicada no "Diario Oficial do Municipio de Nova Odessa", de 09 de
fevereiro de 2022.

A atribuigfo sera realizada no dia 16 de margo de 2023, as 09:00 horas, no Audi-
torio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Jodo Pessoa n® 777, Centro.

No ato da atribuicdo o candidato, que tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) - original e copia;

2-Ensino Superior Completo (Licenciatura Plena em Educagdo Fisica) - copia au-
tenticada;

3-Declarac@o de horario de trabalho, caso tenha outro vinculo empregaticio - ori-
ginal.

O candidato que nao estiver presente a sessdo de atribuicdo, na data, horario e local
estabelecidos neste Edital, sera excluido do PROCESSO SELETIVO n° 01/21 para o
emprego de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - PEB Il - EDUCACAO
FiSICA - CONTRATACAO TEMPORARIA.

No caso de atribui¢do por procuragao deverdo ser apresentados, além dos documen-
tos solicitados pelo presente Edital, o instrumento de mandato ¢ a Cédula de Identi-
dade do procurador.

Apos a atribui¢do o candidato devera se apresentar na Diretoria de Recursos Huma-
nos até o dia 29/03/2023, munido de todos os documentos necessarios os quais serao
divulgados na sessao de atribui¢@o, sob pena de perder a vaga.

OBS: O numero de candidatos convocados ¢ maior que o numero de vagas, prevendo
auséncias e desisténcias

A admissao se dara dia 03/04/2023.

CANDIDATOS CONVOCADOS:

26° KILLMA PACHECO ARAUJO

27° CAROLINE DA SILVA HONORIO

28° LUCIANA APARECIDA DOS SANTOS GONGCALVES
29° BARBARA PIETRA DE SOUZA

30° MARILYN SAAD STEFANI MENDONGA
31° BIANA SIMECNI TISCORNIA SACILOTTO
32° SUELEN FREIRE RONDINI

33° SAMARA SOARES PEIXOTO

34° JACIR MARIA DA CONCEICAO

35° JULIA SOCCI PINESE

36° KAREN FERREIRA BIANCHI

37° JULIANA PAVAN DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO N°033/2023

"DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA ATRIBUICAO DE VAGA PARA

O EMPREGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEBII -

ARTES - CONTRATACAO TEMPORARIA".

A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sao Paulo, convoca os candidatos
classificados do PROCESSO SELETIVO n° 01/2021, do 06° ao 09°, para o Emprego
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAII - PEB II - ARTES-CONTRATA-
CAO TEMPORARIA,para atribuicdo de 02 (duas) vagas, conforme classificacdo
publicada no "Diario Oficial do Municipio de Nova Odessa", de 09 de fevereiro de
2022.

A atribuicao sera realizada no dia 16 de marco de 2023, as 09:00 horas, no Audi-
torio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Joao Pessoa n° 777, Centro.

No ato da atribui¢ao o candidato, que tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) - original e cépia;

2-Ensino Superior Completo (Licenciatura Plena em Artes) - cépia autenticada;

3-Declaragao de horario de trabalho, caso tenha outro vinculo empregaticio - ori-
ginal.

Class. Nome

01° JEFERSON VIEIRA

02 JULIA FERRAZ DE CAMARGO
03° PAULO HENRIQUE RIBEIRO
04° LUIZ VITOR CARVALHO SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO N° 035/2023

"DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA ATRIBUICAO DE VAGA PARA
O EMPREGO DE AUXILIAR DE SERVICOS - EFETIVO".
A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sao Paulo, convoca os candidatos
classificados do CONCURSO PUBLICO n° 01/2022, do 15° a0 34°, para o Emprego
de AUXILIAR DE SERVICOS - EFETIVO,para atrlbmgzao de 10 (dez) vagas, con-
forme classificagdo publicada no "Diario Oficial do Municipio de Nova Odessa", de
12 de julho de 2022.

A atribuicio sera realizada no dia 16 de marco de 2023, as 13:30 horas, no Audi-
torio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Joao Pessoa n® 777, Centro.

No ato da atribuigdo o candidato, quem tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) - original e cépia;

2-Ensino Fundamental Completo - copia autenticada;

O candidato que ndo estiver presente a sessao de atribui¢o, na data, horario e local
estabelecidos neste Edital, sera excluido do CONCURSO PUBLICO n° 01/22 para o
emprego de AUXILIAR DE SERVICOS - EFETIVO.

No caso de atribui¢@o por procuragdo deverdo ser apresentados, além dos documen-
tos solicitados pelo presente Edital, o instrumento de mandato ¢ a Cédula de Identi-
dade do procurador.

Apos a atribui¢do o candidato devera se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos até o dia 29/03/2023, munido de todos os documentos necessarios os quais
serdo divulgados na sessdo de atribuicdo, sob pena de perder a vaga.

A admissao se dara dia 03/04/2023.

O candidato que nao estiver presente a sessdo de atribui¢do, na data, horario e local CANDIDATOS CONVOCADOS
estabelecidos neste Edital, sera excluido do PROCESSO SELETIVO n° 01/21 para Class. Nome
OC gn&g%XT(kclKlg};g;[SggRR%&DUCACAO BASICA II - PEB II - ARTES - 15° JESSICA CRISTINA DE FREITAS ZAMPIERI
No caso de atribui¢do por procuragdo deverdo ser apresentados, além dos documen- 16° GABRIEL HENRIQUE BRAZ DA SILVA
tos solicitados pelo presente Edital, o instrumento de mandato e a Cédula de Identi- 17° THAIS ALVES DA CRUZ
dade do procurador. N
Apbs a atribui¢do o candidato devera se apresentar na Diretoria de Recursos Huma- 18 MARIA ILAMI RODRIGUES DE MESQUITA
nos até o dia 29/03/2023, munido de todos os documentos necessarios os quais serdo 19° ANTONIO RODRIGUES ALVES
divulgados na sessdo de atribuigo, sob pena de perder a vaga. 200 BETANIA CORREA DA CUNHA
OBS: O numero de candidatos convocados ¢ maior que o nimero de vagas, prevendo N
auséncias e desisténcias 21 SERGIO SIDINEY NARDI BRAGA
A admissdo se dard dia 03/04/2023. 220 JOZEL| GOMES BEZERRA
23° MAYARA DA SILVA MANAIA DE OLIVEIRA
CANDIDATOS CONVOCADOS: 24° TAMARA SOARES TOME DOS SANTOS MARIA
Class. Nome - 25° CARLOS EDUARDO CORREA FIOQUE
06° __|LUCILENE ABOLIN DE ARAUJO 267 SUELI APARECIDA HERRERA
or MURILO PANZUTO BUENO DE PAULA 2m MARLINES GENERALI XAVIER
08" |KELLY FELIX DA SILVA 28°  |VANUZA DE LIMA BRAZ DA SILVA
09° JOSE CLAUDIO ALVES NETO
29° FERNANDA GARCIA PEREIRA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 30° MAIK DOS SANTOS SILVA BERNARDES
31° LUCAS MATEUS MONTEIRO DOS SANTOS REIS
o
IDISPOE SOBRE A CONFOACAO PR ATRR U D VAGA PaRt | —E— ATl cesme sautos suuco
O EMPREGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I - PEB 11 - 3% MARIAISABELA MARCOS DE SANTANNA TRIVISOLI
EDUCACAO FISICA - CONTRATACAO TEMPORARIA". 34 CLAUDIO ROBERTO BUENO

A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sao Paulo, convoca os candidatos

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

O Municipio de Nova Odessa da garantia da autenticidade deste

documento, desde que visualizado através do site
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Didrio Oficial do Municipio de Nova Odessa

N

Nova Odessa, Terca-feira, 28 de Fevereiro de 2023

EDITAL DE CONVOCACAO N° 036/2023

"DISPOE SOBRE A CON VoCA CAO PARA ATRIBUICAO DE VA GA PARA
O EMPREGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM- EFETIV:
A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sdo Paulo, convoca os candidatos
classificados do CONCURSO PUBLICO n° 01/2022, do 15% a0 17° , para o Empre-
go de TECNICO DE ENFERMAGEM - EFETIVO para atrlbul(;ao de 02 (duas)
vagas, conforme classificagdo publicada no "Diario Oﬁcial do Municipio de Nova
Odessa", de 12 de julho de 2022.

A atribui¢fo sera realizada no dia 16 de marco de 2023, as 13:30 horas, no Audi-
torio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Jodo Pessoa n® 777, Centro.

No ato da atribuigdo o candidato, quem tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) - original e copia;

2-Ensino Médio Completo mais Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso de
Técnico em Enfermagem - cépia autenticada;

3-Registro ativo no COREN - cépia autenticada;

4-Declaragdo de horario de trabalho, caso tenha outro vinculo empregaticio - ori-
ginal.

O candidato que ndo estiver presente a sessdo de atribui¢do, na data, horario e local
estabelecidos neste Edital, serd excluido do CONCURSO PUBLICO n° 01/22 para o
emprego de TECNICO DE ENFERMAGEM - EFETIVO.

No caso de atribui¢@o por procuragdo deverdo ser apresentados, além dos documen-
tos solicitados pelo presente Edital, o instrumento de mandato e a Cédula de Identi-
dade do procurador.

Apbs a atribuigdo o candidato devera se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos até o dia 29/03/2023, munido de todos os documentos necessarios os quais
serdo divulgados na sess@o de atribui¢do, sob pena de perder a vaga.

A admissao se dara dia 03/04/2023.

OBS: O nimero de candidatos convocados é maior que o niimero de vagas, pre-
vendo auséncias e desisténcias.

CANDIDATOS CONVOCADOS
Class. Nome
15 'SUZELEI CRISTINA PELISSON JORGE
16° KARINA GUIMARAES SOUZA
17 SIMONE ALCANTARA TEIXEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSUOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO N° 037/2023

"DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA ATRIBUICAO DE VAGA PARA
O EMPREGO DE RECEPCIONISTA- EFETIVO".
A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sao Paulo, convoca os candidatos
classificados do CONCURSO PUBLICO n° 01/2022, do 07° ao 13°, para o Emprego
de RECEPCIONISTA - EFETIVO,para atrlbuu;ao de 03 (trés) vagas, conforme
classificagdo publicada no "Diario Oficial do Municipio de Nova Odessa", de 12 de
julho de 2022.

A atribuicio sera realizada no dia 16 de marco de 2023, as 13:30 horas, no Audi-
torio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Jodo Pessoa n® 777, Centro.

No ato da atribui¢do o candidato, quem tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) - original e copia;

2-Ensino Médio Completo - cépia autenticada;

O candidato que ndo estiver presente a sessao de atribui¢do, na data, horario e local
estabelecidos neste Edital, sera excluido do CONCURSO PUBLICO n° 01/22 para o
emprego de RECEPCIONISTA- EFETIVO.

No caso de atribui¢do por procuragdo deverdo ser apresentados, além dos documen-
tos solicitados pelo presente Edital, o instrumento de mandato ¢ a Cédula de Identi-
dade do procurador.

Apos a atribuicdo o candidato devera se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos até o dia 29/03/2023, munido de todos os documentos necessarios os quais
serdo divulgados na sessdo de atribuicdo, sob pena de perder a vaga.

OBS: O nimero de candidatos convocados é maior que o niimero de vagas, pre-
vendo auséncias e desisténcias.

A admissao se dara dia 03/04/2023.

CANDIDATOS CONVOCADOS

Class. Nome

o7° FRANCIENE CAMILE ANDRADE DA COSTA

08° ISABELLA FERREIRA DIAS

09° MARCILENE MARIA MAGALHAES CARVALHO

10° RAFAEL AUGUSTO DA SILVA

11° ANA CAROLINA FURTADO

12¢ MARIA LIVIA TAVARES DA ROCHA

13° HELLEN CRITISTINA DE ALMEIDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO N° 038/2023
"DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA ATRIBUICAO DE VAGA PARA
O EMPREGO DE ENCARREGADO DE SERVICO- EFETIVO".

A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sdo Paulo, convoca os candidatos
classificados do CONCURSO PUBLICO n° 01/2022, do 01° a0 03°, para o Empre-
go de ENCARREGADO DE SERVICO - EFETIVO, para atrlbulgao de 01 (uma)
vaga, conforme classificacdo publicada no "Didrio Oﬁcial do Municipio de Nova
Odessa", de 12 de julho de 2022.

A atribui¢fo sera realizada no dia 16 de marco de 2023, as 13:30 horas, no Audi-
torio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Jodo Pessoa n® 777, Centro.

No ato da atribui¢do o candidato, quem tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) - original e copia;

2-Ensino Fundamental Completo- cépia autenticada;

O candidato que ndo estiver presente a sessdo de atribui¢do, na data, horério e local
estabelecidos neste Edital, sera excluido do CONCURSO PUBLICO n° 01/22 para o
emprego de ENCARREGADO DE SERVICO - EFETIVO.

No caso de atribuigdo por procuragdo deverdo ser apresentados, além dos documen-
tos solicitados pelo presente Edital, o instrumento de mandato e a Cédula de Identi-
dade do procurador.

Apos a atribui¢do o candidato devera se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos até o dia 29/03/2023, munido de todos os documentos necessarios os quais
serdo divulgados na sessao de atribui¢@o, sob pena de perder a vaga.

A admissao se dara dia 03/04/2023.

OBS: O numero de candidatos convocados é maior que o niumero de vagas, pre-
vendo auséncias e desisténcias.

CANDIDATOS CONVOCADOS
Class. |Nnma
01 MARCELO PEREIRA COPPIETERS
02* JACKELINE CASSIA DE OLIVEIRA
03* |£FIUNO HENRIQUE MOLINA SARRUGE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO N 039/2022
"DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA ATRIBUICAO DE VAGA PARA
O EMPREGO DE PSICOLOGO - CONTRATACAO TEMPORARIA.

A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sdo Paulo, convoca os candidatos
classificados do PROCESSO SELETIVO n° 01/2022, do 01° a0 03°, para o Empre-
go de PSICOLOGO - CONTRATACAO TEMPORARIA para atrlbu1<;ao de 01
(uma) vaga, conforme classificagdo publicada no "Diario Oficial do Municipio de
Nova Odessa", de 29 de abril de 2022.

A atribui¢fo sera realizada no dia 16 de margo de 2023, as 13:30 horas, no Audi-
torio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Jodo Pessoa n° 777, Centro.

No ato da atribui¢do o candidato, que tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) - original e copia;

2-Diploma do Ensino Superior em Psicologia - original e cépia autenticada;

3-Registro ativo no Conselho de Classe - copia autenticada.

O candidato que ndo estiver presente a sessdo de atribuigdo, na data, horario e local
estabelecidos neste Edital, serd excluida do PROCESSO SELETIVO n° 01/22 para o
emprego de PSICOLOGO - CONTRATACAO TEMPORARIA.

No caso de atribui¢@o por procuragdo deverdo ser apresentados, além dos documen-
tos solicitados pelo presente Edital, o instrumento de mandato e a Cédula de Identi-
dade do procurador.

Apos a atribui¢@o o candidato devera se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos até o dia 29/03/2023, munido de todos os documentos necessarios os quais
serdo divulgados na sessdo de atribuigdo, sob pena de perder a vaga.

A admissao se dara dia 03/04/2023.

OBS: O nimero de candidatos convocados ¢ superior ao niimero de vagas, prevendo
auséncias e desisténcias.

CANDIDATOS CONVOCADOS:

IClass. Nome

01° IGUILHERME SANTOS FREITAS
02° IGABRIELLI APARECIDA DA SILVA
03° LUANA ALVES CORREA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO N° 040/2023
"DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA ATRIBUICAO DE VAGA PARA
O EMPREGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM - CONTRATA cdo

TEMPORARIA".

A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sdo Paulo, convoca os candidatos

classificados do PROCESSO SELETIVO n° 01/2022, do 46° ao 48°, para 0 Emprego

de TECNICO DE ENFERMAGEM - CONTRATACAO TEMPORARIA para

atribui¢ao de 01 (uma) vaga, conforme classificagao publicada no "Diario Oficial do

Municipio de Nova Odessa", de 29 de abril de 2022.

A atribui¢fo sera realizada no dia 16 de margo de 2023, as 13:30 horas, no Audi-
torio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Jodo Pessoa n° 777, Centro.

No ato da atribui¢do o candidato, que tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) - original e copia;

2-Diploma ou Certificado de Conclus@o do Curso de Técnico de Enfermagem - copia
autenticada;

3-Registro no COREN - cépia autenticada;

4-Declaragdo de horario de trabalho, caso tenha outro vinculo empregaticio - ori-
ginal.

O candidato que ndo estiver presente a sessao de atribuigdo, na data, horario e local
estabelecidos neste Edital, sera excluido do PROCESSO SELETIVO n° 01/22 para o
emprego de Técnico de Enfermagem - Contratagdo Temporaria.

No caso de atribui¢@o por procuragao deverdo ser apresentados, além dos documen-
tos solicitados pelo presente Edital, o instrumento de mandato e a Cédula de Identi-
dade do procurador.

Apos a atribui¢do o candidato devera se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos até o dia 29/03/2023, munido de todos os documentos necessarios os quais
serdo divulgados na sessao de atribui¢@o, sob pena de perder a vaga.

O Municipio de Nova Odessa da garantia da autenticidade deste

documento, desde que visualizado através do site
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A admissdo se dara dia 03/04/2023.

OBS: O numero de candidatos convocados ¢ maior que o niimero de vagas, prevendo auséncias e desisténcias.
CANDIDATOS CONVOCADOS:

Class. Nome
46° BRUNA APARECIDA DA SILVA PALERMO
47° CRISTIANE RAQUEL GONCALVES SOUZA
48° MARCELO FRANCISCO DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO N°041/2023
"DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA ATRIBUICAO DE VAGA PARA O EMPRE GO DE ENFERMEIRO- EFETIVO".

A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sdo Paulo, convoca os candidatos classificados do CONCURSO PUBLICO n° 01/2022, do 04° ao 06°, para o Emprego de
ENFERMEIRO - EFETIVO,para atrlbulqao de 01 (uma) vaga, conforme classifica¢do publicada no "Didrio Oficial do Municipio de Nova Odessa", de 12 de julho de 2022.

A atribuigfo sera realizada no dia 16 de marco de 2023, as 13:30 horas, no Auditorio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Jodo Pessoa n° 777, Centro.

No ato da atribui¢@o o candidato, quem tiver a vaga atribuida devera apresentar os seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) - original e copia;

2-Ensino Superior Completo em Enfermagem cépia autenticada;

3-Registro ativo no Conselho de Classe - copia autenticada.

O candidato que ndo estiver presente a sessdo de atribuicdo, na data, horério e local estabelecidos neste Edital, serd excluido do CONCURSO PUBLICO n° 01/22 para o
emprego de ENFERMEIRO - EFETIVO.

No caso de atribui¢do por procuragdo deverao ser apresentados, além dos documentos solicitados pelo presente Edital, o instrumento de mandato e a Cédula de Identidade do
procurador.

Ap6s a atribuigdo o candidato devera se apresentar no Departamento de Recursos Humanos até o dia 29/03/2023, munido de todos os documentos necessarios os quais serao
divulgados na sessdo de atribui¢do, sob pena de perder a vaga.
OBS: O numero de candidatos convocados ¢ superior ao niimero de vagas, prevendo auséncias e desisténcias.

A admissao se dara dia 03/04/2023.

CANDIDATOS CONVOCADOS

Class. Nome
04° JOSE ROMERO DINIZ
05° ANANDA MIRANDA GONCALVES
06° RAQUEL CRISTINA LIMA NUNES DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PUBLICACAO DE LICENCA PREMIO

Considerando os elementos constantes no PMNO n° 3247/2020, CLAUDIO JOSE SCHOODER, Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR, o pedido de RODRIGO ANTU-
NES PICONI, matricula 23750, que entrara em descanso por 30 (trinta) dias em 01 de junho a 30 de junho de 2023, obedecendo ao que dispde a Legislagdo em vigor.

Considerando os elementos constantes no PMNO n° 10760/2021, CLAUDIO JOSE SCHOODER, Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR, o pedido de RODRIGO AN-
TUNES PICONI, matricula 23750, que entrara em descanso por 60 (sessenta) dias em 01 de margo a 29 de abril de 2023, obedecendo ao que dispde a Legislagdo em vigor.

Nova Odessa, 28 de fevereiro de 2023

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

ERRATA - PUBLICACAO DO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE NOVA ODESSA N° 974 | SEXTA FEIRA, 17 DE

FEVEREIRO DE 2023.
ONDE SE LE:
"LEI N°3.609 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023."
LEIA-SE:
"LEI N°3.608 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023."
UNICIPI assinado de
forma digital . , . L.
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